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Результаты оценки взаимодействия структурных подразделений 
Управления Федерального казначейства по Пермскому краю, 
полученной посредством анкетирования начальников отделов 
в ходе проведения расширенного заседания Коллегии 
Управления Федерального казначейства по Пермскому краю 
28 декабря 2020 года

Во исполнение приказа Управления Федерального казначейства по Пермскому краю (далее – Управление) от 13 декабря 2017 г. № 535 «Об утверждении Порядка получения и обработки информации о внешней оценке деятельности Управления Федерального казначейства по Пермскому краю» проведено анкетирование начальников структурных подразделений Управления, участвовавших в расширенном заседании Коллегии Управления, состоявшемся 28 декабря 2020 года, в целях определения оценки взаимодействия структурных подразделений Управления за 2020 год.
При обработке анкет ответам присваивалась балльная оценка следующим образом:
«Полностью удовлетворен (а)» – 4 балла,
«Скорее удовлетворен (а)» – 3 балла,
«Скорее не удовлетворен (а)» – 2 балла,
«Не удовлетворен (а)» – 1 балл,
«Не взаимодействовал (а)» - 0 баллов.
В результате анкетирования было получено 43 заполненные анкеты, из них:
-20 анкет от начальников функциональных отделов, включая специалистов по вопросам гражданской обороны и мобилизационной подготовки,
-23 анкет от начальников территориальных отделов.

Оценка взаимодействия структурных подразделений 
Управления Федерального казначейства по Пермскому краю
	№ п/п
	Отделы Управления
	Оценка 
за 2020 год

	1
	Отдел доходов
	3,98

	2
	Операционный отдел
	4,00

	3
	Отдел расходов
	4,00

	4
	Отдел бюджетного учета и отчетности по операциям бюджетов
	4,00

	5
	Административно-финансовый отдел
	3,98

	6
	Отдел внутреннего контроля и аудита
	4,00

	7
	Отдел централизованной бухгалтерии
	4,00

	8
	Отдел информационных систем
	4,00

	9
	Отдел режима секретности и безопасности информации
	4,00

	10
	Отдел государственной гражданской службы и кадров
	4,00

	11
	Юридический отдел
	4,00

	12
	Отдел ведения федеральных реестров
	4,00

	13
	Отдел кассового обслуживания исполнения бюджетов
	3,96

	14
	Отдел технологического обеспечения
	3,98

	15
	Отдел обслуживания силовых ведомств
	4,00

	16
	Специалист по вопросам мобилизационной подготовки 
	4,00

	17
	Специалист по вопросам гражданской обороны
	4,00

	18
	Организационно-аналитический отдел
	4,00

	19
	Контрольно-ревизионный отдел в сфере деятельности силовых ведомств и судебной системы
	4,00

	20
	Контрольно-ревизионный отдел в социально-экономической сфере
	4,00

	21
	Отдел № 1
	4,00

	22
	Отдел № 2
	4,00

	23
	Отдел № 3
	4,00

	24
	Отдел № 5
	4,00

	25
	Отдел № 6
	3,93

	26
	Отдел № 8
	4,00

	27
	Отдел № 11
	4,00

	28
	Отдел № 12
	3,93

	29
	Отдел № 13
	4,00

	30
	Отдел № 14
	4,00

	31
	Отдел № 15
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	32
	Отдел № 16
	4,00

	33
	Отдел № 18
	4,00

	34
	Отдел № 19
	4,00

	35
	Отдел № 20
	4,00

	36
	Отдел № 21
	4,00

	37
	Отдел № 22
	4,00

	38
	Отдел № 23
	4,00

	39
	Отдел № 24
	4,00

	40
	Отдел № 25
	4,00

	41
	Отдел № 26
	4,00

	42
	Отдел № 27
	4,00

	43
	Отдел № 28
	4,00

	44
	Отдел № 29
	4,00

	45
	Отдел № 30
	4,00

	46
	Отдел № 31
	4,00

	47
	Отдел № 32
	4,00

	48
	Отдел № 34
	4,00

	49
	Отдел № 35
	4,00

	50
	Отдел № 36
	4,00

	51
	Отдел № 37
	4,00

	52
	Отдел № 38
	4,00

	53
	Отдел № 39
	4,00

	54
	Отдел № 40
	4,00

	55
	Отдел № 41
	4,00

	56
	Отдел № 42
	4,00

	57
	Отдел № 43
	4,00

	58
	Отдел № 44
	4,00

	59
	Отдел № 45
	4,00



Результаты оценки взаимодействия структурных подразделений Управления рассмотрены 10 марта 2020 г. на заседании Комитета Управления Федерального казначейства по Пермскому краю по внутреннему контролю и внутреннему аудиту.
